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Diversity Netzwerk Heilbronn-Franken 

Neurodivergenz – Störung oder Superkraft? Inklusive 

Arbeitswelten erfolgreich gestalten 

Live-Online-Seminar für Personal- und Unternehmensverantwortliche 

 

Neurodivergenz beschreibt die Vielfalt menschlicher Gehirnfunktionen und 

Wahrnehmungen. Dazu gehören beispielsweise Autismus, ADHS oder Legasthenie. 

Personen in diesem Spektrum erleben die Welt auf ihre eigene Weise und haben oft 

besondere Talente, welche sie auch in die Arbeitswelt einbringen können. In dem Live-

Online-Seminar am 27. September 2024 erfahren Personalverantwortliche, wie sie dazu 

beitragen können, ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in welchem sich neurodivergente 

Menschen mit ihren Fähigkeiten entfalten können. Ziel ist es Unternehmen dazu 

ermutigen, die Bedürfnisse und Perspektiven neurodiverser Mitarbeitenden zu 

erkennen und zu nutzen.  

 

Neurodivergente Menschen bringen oft einzigartige Fähigkeiten und Denkansätze mit, die für 

Problemlösungen, kreative Prozesse und Innovationskraft von unschätzbarem Wert sein 

können. Ein inklusiver Arbeitsplatz, der die Bedürfnisse und Stärken neurodivergenter 

Mitarbeiter anerkennt und unterstützt, kann nicht nur deren Wohlbefinden und Produktivität 

fördern, sondern auch zu einem vielfältigeren Arbeitsumfeld beitragen. Um eine inklusive 

Unternehmenskultur zu schaffen, ist es wichtig, sowohl Bewusstsein für die 

Herausforderungen als auch für die Potenziale von Neurodivergenz zu schaffen und 

entsprechende Maßnahmen zur Unterstützung und Integration zu implementieren. Bei dem 

Live-Online-Seminar am 27. September 2024 von 10:30 Uhr bis 12:00 Uhr wird für dieses 

Thema sensibilisiert. 

 

Die Referent*in Anna Marton ist dreifache Gründerin, fünffache Mutter und 

selbst neurodivergent. Anna Marton baut als Geschäftsführerin von Amazing 15 täglich 

Brücken zwischen Unternehmen und Menschen im neurodivergenten Spektrum. Amazing 15 
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bringt neurodivergente Menschen mit besonderen Stärken und Unternehmen mit spannenden 

Aufgaben zusammen. Wachstum und Erfolg beider Seiten liegt dabei im Fokus. Neben der 

Personalberatung bietet Amazing 15 Coaching, sowie Fortbildungen und Workshops für 

neurodivergente Personen und Unternehmen an. 

 

Zielgruppe, Veranstalter, Anmeldung  

Die Veranstaltung richtet sich an alle, die sich mit dem Themenbereich beschäftigen und 

praktisches Know-how suchen. Angesprochen sind insbesondere HR-Verantwortliche, 

Personal- und Organisationsentwickler*innen, Führungskräfte und Unternehmens-

verantwortliche. Das Live-Online-Seminar ist eine Veranstaltung der Kontaktstelle Frau und 

Beruf Heilbronn-Franken und des Welcome Center Heilbronn-Franken. Die Teilnahme an der 

Veranstaltung ist kostenfrei. Eine Anmeldung ist erforderlich und die Zahl der Teilnehmenden 

ist begrenzt. Informationen zur Veranstaltung und Anmeldung finden Interessierte auf den 

Internetseiten www.frauundberuf-hnf.com und www.welcomecenter-hnf.com. 

Die Veranstaltung ist Teil der bundesweiten Aktionswoche „Menschen in Arbeit - Fachkräfte 

für die Region“. 

 

Veranstaltungsdetails: 

Thema: Neurodivergenz - Störung oder Superkraft? Inklusive Arbeitswelten erfolgreich 

gestalten 

Datum und Ort: 27.09.2024, online 

Uhrzeit: 10:30 bis 12:00 Uhr 

Link zur Anmeldung: https://eveeno.com/diversity_vielfaltfairgestalten24 

 

HINTERGRUNDINFORMATIONEN 

Die Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH (WHF) wurde 1999 gegründet und setzt sich für die 

wirtschaftlichen, touristischen, kulturellen und infrastrukturellen Belange der Region Heilbronn-Franken 

ein. Gesellschafter der WHF sind die Stadt Heilbronn, der Landkreis Heilbronn, der Hohenlohekreis, 

der Main-Tauber-Kreis, der Landkreis Schwäbisch Hall, die Handwerkskammer Heilbronn-Franken 

sowie der Regionalverband Heilbronn-Franken. Zu der WHF gehören unter anderem die beiden 

Abteilungen „Kontaktstelle Frau und Beruf Heilbronn-Franken“ und das „Welcome Center Heilbronn-

Franken“, welche beide neben den Gesellschaftern der WHF auch vom Ministerium für Wirtschaft, 

Arbeit und Tourismus Baden-Württemberg gefördert werden. Zusammen bilden die beiden Abteilungen 

unter dem Dach der WHF das „Diversity Netzwerk Heilbronn-Franken“. Aufgaben des Welcome 
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Centers sind sowohl die Unterstützung von internationalen Fachkräften, die neu in der Region sind als 

auch die Beratung von Unternehmen zur Gewinnung und Integration ebensolcher Personengruppen. 

Die Kontaktstelle Frau und Beruf berät Frauen zu beruflichen Themen und unterstützt Unternehmen 

bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie zu Themen der Fachkräftesicherung durch 

Frauenerwerbstätigkeit. Die WHF ist seit Juni 2015 Unterzeichner der „Charta der Vielfalt.“ 
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